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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE

&. Ferraris - F. Brunelleschi
Via R. Sanzio 187 - 50053 EMPOLI FI
Tel. 0571-81041 Fax 0571-81042

www.iisferraris.it 4 info@iisferraris.it

Empoli, 13/10/2015
Al personale inserito
ey /l.,?l nell’organigramma dell’ Agenzia Formativa
. Ai Responsabili della Sicurezza

(vedere foglio firme allegato)

Oggetto:
Comunicazione Risultati Visita di Controllo Triennale SAFORET del 12/10/15

Si allega il report con il risultato della Verifica in oggetto.

Tutti gli interessati devono apporre la firma, per presa visione, in portineria della Sede. Per i
docenti ITG la firma sara apposta presso la Sede ITG.

> IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Daniela Mancini)



FIRME PER PRESA VISIONE COMUNICAZIONE DEL 13/10/2015

D.S.G.A. Maria D’ Andrea

Prof.ssa M. Grazia Quirici

Prof. Giulio Coli

Prof.ssa Renza Tofani

Prof. Piero Simoni

Prof.Demetre Gudas

Prof. Simone Calugi

Prof.ssa Carla Lami

Prof.ssa Lucia Cerri R

Prof. Angelo Palatella

Prof. Ermanno Gattafoni

Prof.ssa Daniela Pinzani

Prof.ssa Patrizia Corsinovi

Prof. Marco Brusamolino

Prof. Giuseppe Calderazzo

Prof. Domenico Sarli

Prof.ssa Marta Cinelli

Prof. Mauro Bellagamba

Prof. Lorenzo Bongini

Prof. Piergiuseppe Cramaro

Prof. Dolfi Marco

Prof.ssa Cristina Nesi

Prof., Marco Mancini

Ass. Tecnico Antonio Bruni

Ass. Tecnico Andrea Paolucci

Ass. Amm. Carla Ciardi

Ass.Amm. Maria Cabras

Ass. Amm. Meri Taccetti

Prof. Giuseppe Paladini

RSPP Ing. Andrea Fabbri
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ISTITUTO TECNICO STATALE

“Ferraris-Brunelleschi”

Data /lz‘/'{o/?'ofsri’rol N. C?l{‘( .........

Organismo formativo: LL.S, "Ferraris Brunel
Empoli (FI)
Codice: F10582

&&:hi‘"'ﬂlg"'" Spel. /‘b Psic. Q" ...........

EMPOLI s

Data della visita: 12/10/2015

Team di valutazione

Team leader Pandolfi Sandra

Auditor Massaro Gilda

Riepilogo requisiti

Rappresentante dell'organismo formativo

Daniela Mancini

Criterio

Requisito

|. La struttura organizzativa ed amministrativa

. II. La struttura logistica

IIl. Le relazioni

IV. Le performance

[.1 Natura e finalita' statutaria dell'organismo
|.2 Situazione economico-finanziaria dell'organismo

1.3 Caratteristiche minime relative alle risorse
professionali impiegate

I.4 Organizzazione dei processi di progettazione,
realizzazione e valutazione dei servizi erogati

II.1 Disponibilita' e adeguatezza locali, arredi
attrezzature

I11.1 Sistema di relazioni con il contesto locale

IV.1 Livello di efficienza progettuale
IV.2 Livello di abbandono

V.3 Livello successo formativo

Esito proposto alla Regione Toscana

Mantenimento

Monte crediti proposto alla Regione Toscana

Monte crediti standard (a)

Monte crediti aggiuntivo (b)

Monte crediti complessivo (a+b) ==

Esito

Positivo
Positivo

Positivo

Positivo

Positivo

Positivo

Positivo

Positivo

Positivo

Team leader

/
N

Rappresentante dell'Organismo formativo

O Lowen

Auditor ‘f\_j’&\b& Ve A
=
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QSA FORET

Data della visita: 12/10/2015
Organismo formativo: LLS, "Ferraris Brunelleschi" di
Empoli (FI)
Codice: F10582

Osservazioni del team di valutazione

Il presente rapporto € relativo all'istanza di accreditamento presentata dall'Organismo "I.1.S. "Ferraris
Brunelleschi" di Empoli (FI)" alla Regione Toscana ed & riassuntivo degli esiti dell'audit periodico in loco,
secondo i criteri definiti dalla normativa regionale di accreditamento e sue successive modifiche ed
integrazioni.

La visita in loco si & svolta in data 12/10/2015 presso i locali dell'Organismo siti in via Sanzio 187, Empoli e
alle attivita di verifica hanno partecipato oltre ai componenti del Team SAFORET ( Sandra Pandolfi e Gilda
Massaro), i seguenti rappresentanti dell'Organismo;

Mancini Daniela, Funzione di Direzione;

Quirici Maria Grazia, funzione di coordinamento e Responsabile qualita;
Ing. Giuseppe Paladini, Responsabile interno sicurezza;

Mancini Marco, Responsabile manutenzione locali.

‘A seguito dell'istruttoria documentale e dell'audit presso I'Organismo, vengono verbalizzate le seguenti
risultanze relative ai requisiti di non efficacia/efficienza

Requisito |.3 Caratteristiche minime relative alle risorse professionali impegnate:

Nella sezione Organico del formulario di accreditamento, relativamente alle funzioni di presidio, sono stati
indicati i seguenti nominativi:

Mancini Daniela, Funzione di Direzione;

Quirici Maria Grazia, funzione di coordinamento;

D'Andrea Maria, Funzione di Gestione amministrativa e finanziaria e funzione amministrativa:
Valori Valentina, Processi di valutazione degli apprendimenti.

Dall'ultima visita in loco, I'organismo non ha comunicato alcuna variazione,

In sede di verifica sono state ricontrollate le posizioni di tutte le funzioni di presidio e dei soggetti inseriti nella
sezione Altro del dossier di accreditamento.

E stato visionato l'incarico del valutatore degli apprendimenti della durata di 12 mesi con scadenza Luglio
2016.

Requisito |.4 Organizzazione dei processi di progettazione, realizzazione e valutazione dei servizi erogati
E stato visionato I'ultimo verbale rilasciato in data 31/10/2014 che conferma la validita del SGQ
dell'Organismo.

X Vil
/ /
Team leader ,r)ﬂ\_,_p Q&: A Rappresentante dell'Organismo formativo
N 1V

Auditor \}fvu,o\ﬁ——» Q) W(%C-\
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Data della visita: 12/10/2015
Organismo formativo: LLS. "Ferraris Brunelleschi" di
Empoli (FI)
Codice: F10582

Le due procedure richieste dal sistema regionale di accreditamento sono state gia verificate in occasioni di
precedenti verifiche ispettive.

Requisito I1.1 Disponibilita ed adeguatezza locali, arredi e attrezzature

L'Organismo dispone del set-minimo di locali nella provincia di Firenze, sito in parte in Via Sanzio 187,
Empoli, in parte in via Bonistallo 73 - Empoli (Fl) ed in parte in via Giovanni da Empoli 23 - Empoli (Fl), visibili
all'esterno e identificabili attraverso indicazioni grafiche per il pubblico.

Non sono stati indicati all'interno del formulario di accreditamento locali aggiuntivi.

| locali in dotazione dicHtiarati dal'Organismo hanno una superficie complessiva superiore ai 100 mq per i
quali non & stata comunicata alcuna variazione rispetto all'ultima verifica in loco.

Per quanto riguarda le attrezzature, I'Organismo & proprietario di tutte le attrezzature minime richieste. In
sede di preistruttoria & stato visionato il sito internet dell'Organismo, http://www.ferraris.eu/iis/ che risulta
idoneo.

Infine & stata verificata la rispondenza dei locali a quanto previsto dalla normativa vigente in materia di
sicurezza, Decreto Leagislativo 9 Aprile 81/08 , D.M. 37/2008 e D.P.R. 459 del 24 |uglio 1996 e successive
modifiche ed integrazioni.

In sede di audit & stato visionato il documento di valutazione dei rischi redatto secondo il D. Lgs 81/2008 (rev.
08/10/2015), nonché il piano di emergenza e il piano di evacuazione con le planimetrie affisse nei locali e
I'indicazione delle vie di fuga e punti di raccolta.

Sono state inoltre visionate le nomine e gli attestati di partecipazione ai corsi obbligatori per RSPP, addetti
antincendio e Primo soccorso.

Requisito 111.1 Sistema di relazioni

Per quanto riguarda |'indagine svolta dall'Organismo al fine di rilevare 'andamento/evoluzione del mercato
del lavoro ed i fabbisogni formativi, in sede di audit & stata visionata l'indagine dal titolo : “Andamento e
evoluzione 2014/2015" redatta in formato cartaceo e digitale e datata 06 ottobre 2015.

Si procede all'inserimento della nuova indagine all'interno del dossier di accreditamento dell'Organismo.

Esito proposto alla Regione Toscana:
In sede di verifica ispettiva il Team di valutazione ha rilevato il possesso dei requisiti minimi previsti per ogni
criterio della normativa regionale in materia di accreditamento.

Pertanto si propone alla Regione Toscana |'esito di Mantenimento dell'accreditamento per I'Organismo "I.I.S.
"Ferraris - Brunelleschi" di Empoli (FI)".

Team leader hld ,’V Rappresentante deII'Orgapismo formativo

Auditor C \/{q‘j}f{ ¥ C@TKOLLM\
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Organismo formativo: LLS. "Ferraris Brunelleschi" di
Empoli (FI)

Codice: FI0582

Data della visita: 12/10/2015

Osservazioni dell'organismo

]
Team leader .’ryl_‘gl&/fv
v [

Rappresentante dell'Organismo formativo
o \ [
| | D Datu
\__,.\Jf L~ — — - hd
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Data della visita: 12/10/2015
Organismo formativo: LLS, "Ferraris Brunelleschi" di
Empoli (FI)
Codice: F10582

Valutazioni integrative ‘

Team leader ;% IS /]\/ Rappresentante dell'Organismo formativo

Auditor C K{/{'UA'O’WVU\:) \(_2/)7 0, -
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